
荔湾区部门整体支出绩效自评表

（2021年度）

部门名称 广州市荔湾区人民政府多宝街道办事处 （部门） 单位：万元

部门资金
情况

资金来源 整体支出年初预算数 整体支出预算调整数 整体年度实际支出数 预算完成率 预算调整率

合计 4062.10 1026.38 4487.07 88.18% 25.27%

一般公共预算 4062.10 210.97 3685.76 87.96% 5.19%

政府性基金 0 815.41 801.31 98.83% 0.00%

年度目标

部门整体支出的预期目标 部门整体支出的目标完成情况

2021年是建党100周年、“十四五”规划开局之年、全面
建成小康社会之年，我们将以习近平新时代中国特色社
会主义思想、习近平总书记视察广东重要讲话 、党的十
九大及历次全会精神为指引 ，在区委区政府的正确领导
下，团结带领干部群众，真抓实干，努力开创多宝工作
新局面。

2021年，多宝街在区委、区政府的正确领导下，在上级部门的指导
支持下，打好疫情防控攻坚战，加强常态化疫情防控，守护辖区居
民的生命健康。同时，坚持不懈推进全面从严治党，发挥党的保持
经济持续健康发展和社会大局稳定 ，打造永庆坊品牌，努力实现老
城市新活力，提高人民幸福指数。

主要任务 年初预期目标 目标完成情况 关键指标 计算公式或指标内容 预期实现值
指标完成

情况
任务涉及

资金

任务1

一是持续抓好理论学习。落实“第
一议题”制度，持续深入学习贯彻
习近平新时代中国特色社会主义思
想，落实好习近平总书记视察广东
和系列重要讲话精神。二是筑牢党
建主责意识。统筹建立党建工作落
实体系，用好街道社区两级党群服
务中心、党校、永庆坊党群服务驿
站等阵地，持续抓好疫情常态化防
控，打造好多宝系列 “党旗红”
（百梯万人党旗红、博士党员党旗
红、最美老街党旗红、邻里花园党
旗红等）及“党建+疫情防控”“
党建+精准扶贫”等党建特色品牌
。三是巩固基层党组织建设，扎实
推进落实两委换届选举工作。

始 终 坚 持 政 治 标
准，注重加强思想
政治建设，基层党
建工作基础得到进
一步夯实；街道、
社区党群服务中心
和驿站的功能作用
得到进一步发挥 ，
打造永庆坊党建品
牌，开拓党群服务
新思路，持续深化
全面从严治党向基
层延伸；加强党员
队伍的教育管理工
作，组织学习党代
会精神，深入开展
党史学习教育。

基层党组织开展教育、培
训 、参观见学次数

基层党组织通过开展教
育、培训和参观见学等
活动加强党员队伍建设

10次

基层党组
织开展教
育、培训 
、参观见
学次数10

次

446

开展党建专题活动数
开展党建专题活动，以

强化基层党建
≥10次

开展党建
专题活动
数10次

慰问困难党员群众覆盖率

覆盖率=实际慰问的困难
党员群众人数/计划慰问
的困难党员群众人数

*100%

95%

慰问困难
党员群众
覆盖率达

95%

基层党建工作满意度
满意度=表示满意的党员
人数/参加调查的党员人

数*100%
95%

基层党建
工作满意
度达95%



任务2

一是着力抓普法工作，注重宏扬社
区正能量；二是持续落实联动联查
执法机制，强化重点领域专项整治
和日常安全巡查，做好出租屋信息
采集管理，强化业主和管理人责
任，开展形式多样的安全宣传培
训；三是构建源头治理、基础防控
与强力打击相结合的社会治安防控
体系，通过实施“你呼我应、三级
联动”基层党建引领基层治理体制
机制创新，实现民情民意及时掌握
、问题矛盾有效解决；四是强化街
道综治信访维稳示范点建设和地区
经济社会发展的稳控，着力构建防
范网络和群防群治工作体系 ，进一
步营造平安街区。

圆满完成区安监局
和街道办事处安排
的日常管理巡查工
作,大力提升全街安
全生产整体水平 ，
确保人民群众生命
财产安全。

重点人员稳控率
维稳率=实际帮扶维稳的
重点人员数/需要维稳的

重点人员数*100%
95%

重点人员
稳控率达

95%

233

开展消防安全活动次数
开展消防安全应急演练

等活动次数
4次

开展消防
安全活动

6次

检查巡查生产经营单位次
数

根据省、市、区要求，
完成区安监局和街道办
安排的日常管理巡查工

作

1000次

检查巡查
生产经营
单位1000

次

安全事故或不良社会影响
事件发生数

在本年度安全维稳工作
开展过程中，媒体报道
、行业反映或上级通报
的发生人为原因安全事
故或不良社会影响事件

的次数

0次

安全事故
或不良社
会影响事
件发生数

0次

信访案件办结率
办结率=实际办结的信访
案件数/需要办结的信访

案件数*100%
95%

信访案件
办结率达

95%

任务3

以绣花功夫推动城市精细化管理出
新出彩，实现老城市新活力，围绕
“更干净、更整洁、更平安、更有
序”目标，坚持常态化管理，加大
城市管理执法力度，持续开展“六
乱”整治，坚决遏制违法建设，规
范整治市容市貌。

努力推进多宝街宜
居建设，强化城市
建设和管理，深化
“干净、整洁、平
安、有序”城市环
境综合整治，提升
城市规划建设管理
标准化精细化品质
化水平，实现城市
管 理 水 平 不 断 提
高，优化城区居住
环境，增强居民幸
福感和满意度。

多宝街内街内巷保洁覆盖
率

保洁覆盖率=纳入日常保
洁的面积/街道内街内巷

总面积*100%
100%

多宝街内
街内巷保
洁覆盖率
达100%

2286环境整治日常巡查次数
环境整治日常巡查次数

（每日巡查次数）
每日3次

环境整治
日常巡查
次数3次

垃圾分类群众知晓率
知晓率=知晓生活垃圾分
类处理的户数/本街道所

有户数
85%

垃圾分类
群众知晓
率达90%



任务4

进一步推进家庭综合服务中心 、政
务服务中心及老年日托服务中心建
设，加强社工服务站、军人服务站
及文化站建设，不断拓宽服务项目
、服务范围,打造特色服务品牌，
满足不同居民群体多层次全方位需
求。

1、做好社区管理、
居民服务工作 ，了
解居民诉求，满足
居民合理诉求。2、
做好街道综合服务
工作，关怀退役军
人。3、落实居家养
老大配餐工作 ，关
注长者生活。4、家
庭综合服务中心政
府购买服务。

家庭综合服务社工资源链
接情况

资源链接数量 50万元
资源链接
达50万

1241

家庭综合服务第三方评估
结果

对社工服务站实施的家
庭综合服务进行购买方
的综合评估，在年中和
年末委托第三方出具评
估报告，评估项目完成
情况、资金使用情况、

服务群众满意度等

年中和年末均
达良好

年中和年
末均达良

好

优待关怀退役军人覆盖面
覆盖面=实际服务的退役
军人人次/街道属退役军

人总人数*100%
100%

优待关怀
退役军人
覆盖面达

100%

社区困难问题解决率
解决率=实际解决的社区
困难问题/亟待解决的社
区困难问题总数*100%

90%
社区困难
问题解决
率达90%

任务5
为保障街道办、居委会、社区中心
的正常运营，更好地为居民提供各
项服务。

加强对办公场所的
日常巡查和检修 ，
保 证 水 电 正 常 使
用，配备必要清洁
和消毒用品，定期
开展消防检查和灭
蚊消毒，更好为居
民服务。同时开展
廉政建设，提高廉
政意识。

在编、兼职及退休人员待
遇保障率

保障率=实际保障的在编
、兼职及退休人员数/在
编、兼职及退休人员总

数*100%

100%

在编、兼
职及退休
人员待遇
保障率达

100%

281

在编人员年度考核情况

以政务平时考核系统结
果认定（在编人员考核
结果不考虑“不定等次

”的在编人员）

职称或以上
职称或以

上

社区专职人员考核达标率
（合格率）

达标率（合格率）=实际
合格人数/社区专职人员

总人数*100%
100%

社区专职
人员考核
达标率
（合格
率）达
100%

推进基层正风反腐专项治
理工作量化测评分

按年度荔湾区党风政风
监督工作落实反馈情况
排行榜名次计算得分

80分以上

推进基层
正风反腐
专项治理
工作量化
测评分90

分

存在问题

1、缺编严重。疫情防控的大环境下，街道疫情防控工作任务增加，再加上创文、环保督察等日常工作，导致街道任务重，
干部加班多，人员不足的问题凸显。2、经费不足。每年需对街道集体企业退休干部经济补差近 50万元，挤压了部分工作开
支，导致街道财政压力大。3、不够出新出彩。习近平总书记2018年视察永庆坊后，永庆坊片区发展日新月异，成为广州、
荔湾新标志。永庆坊建设虽取得一定成效，但品牌化仍稍显欠缺。

改进措施

（一）全力树立党建引领。保持“不忘初心、牢记使命”主题教育常态化，抓好永庆坊“新活力”党建品牌，建好党群服务
中心、党群服务驿站，培育好更多的基层党建“领头雁”，整体提升社区党组织党建工作质量 。 （二）全力服务经济发展
。支持暖企惠企政策，切实稳住经济发展；落实经济“首席服务官”工作机制，全力支持企业复工复产；促进文商旅融合，
挖掘岭南优秀传统文化，打造岭南特色产业。 （三）全力打造安全环境。开展安全生产消防安全专项整治 ，严防发生安全
及消防事故，营造平安、稳定的社会环境；持续强化应急处置准备，建立街道应急物资仓库，备好防疫物资，制定应急预
案，以应对突发事件。 （四）全力加强民生事业。践行以人民为中心的思想，坚持保障和改善民生，不断提高人民群众的
获得感和幸福感。持续推动落实民生实事，持续推动“垃圾分类”，打造文明城市；提高社会保障服务水平，落实社会救助
、社会福利、慈善事业、优抚安置等政策。


